
温州医科大学研究生教育收费及奖助体系实施办法

温医大〔2014〕62号

为进一步深化我校研究生培养机制改革，提高研究生培养质量，促进研

究生教育持续健康发展，根据《关于深化研究生教育改革的意见》（教研〔201

3〕1号）、《关于完善研究生教育投入机制的意见》（财教〔2013〕19 

号）、《研究生学业奖学金管理暂行办法》（财教〔2013〕219号）、《研究生

国家助学金管理暂行办法》（财教〔2013〕220号）、《浙江省财政厅 

浙江省教育厅关于做好研究生奖助工作的通知》（浙财教〔2014〕3号）和《关

于加强研究生教育学费标准管理的通知》（浙价费〔2014〕99号）等精神，结

合学校实际，制定本办法。

一、收费

从2014级新生开始, 

就读我校的全日制研究生应按相关规定缴纳学费。博士研究生10000元/年·生

，参加住院医师规范化培训的专业型硕士研究生10000元/年·生，其他硕士研

究生8000元/年·生；进入博士研究生阶段的硕博连读研究生按博士生收费标准

执行，进入硕士研究生阶段的七年制学生按硕士生收费标准执行。

原已实行收费政策的纳入全国研究生招生计划的研究生（含定向培养、

委托培养、自筹经费、在职不脱产等类型），其学费标准继续按照原政策执行

。

二、研究生奖学金

（一）研究生国家奖学金

研究生国家奖学金由中央财政出资设立，每年评审1次，具有中华人民共

和国国籍且纳入全国研究生招生计划的全日制（全脱产学习）研究生均有资格

申请。当年毕业的研究生不再具备申请研究生国家奖学金资格。博士研究生国

家奖学金奖励标准为30000元/年·生；硕士研究生国家奖学金奖励标准为20000

元/年·生。具体依据《温州医科大学研究生国家奖学金管理暂行办法》（附件

1）及相关通知执行。

（二）研究生学业奖学金

研究生学业奖学金用于奖励支持研究生更好地完成学业。从2014年秋季

学期起，新入学的具有中华人民共和国国籍且纳入全国研究生招生计划的全日



制（全脱产学习）研究生实行学业奖学金制度。老生不实行该政策。具体依据

《温州医科大学研究生学业奖学金管理暂行办法》（附件2）及相关通知执行。

奖项设置如下表所示：

学位类

型
年级

奖学金等

级

奖励标准

（万元/生·年）
奖励比例 备注

一等奖 1.5 X%
硕博连读

学生
一年级

二等奖 1.0 (100- X)%
公开招考

学生

一等奖 1.8 X% 不超过20%

二等奖 1.5 30%

博士

二、三年级

三等奖 1.0 (100-X -30)%

一等奖 1.2 X% 推免学生

一年级

二等奖 0.8 (100- X)%
统考学生、七年

制的六年级学生

一等奖 1.2 10%

二等奖 1.0 30%

硕士

二、三年级

三等奖 0.8 60%

* X值详见备注说明。

（三）研究生三助奖学金

研究生三助奖学金覆盖全部具有中华人民共和国国籍且纳入全国研究生

招生计划的全日制（全脱产学习）研究生。原则上博士研究生的三助奖学金由

导师负责发放，平均每月不低于1000元；硕士研究生的三助奖学金由导师或者

学院负责发放，平均每月不低于300元。每年按实际工作日分两次或按月计发。

学校将根据科研经费规模和国家、学校关于科研经费使用管理政策规定

，适时调整导师支付三助奖学金的最低资助标准。鼓励学院和导师在学校要求

的最低资助标准基础上提高研究生津贴资助水平。具体依据《温州医科大学研

究生三助奖学金管理办法》（附件3）及相关通知执行。

（四）研究生优秀奖学金

为激励我校研究生刻苦学习、奋发向上、全面发展，促进研究生培养质



量的提高而设立。具有中华人民共和国国籍且纳入全国研究生招生计划的全日

制（全脱产学习）研究生可申请研究生优秀奖学金，具体如下：

1. 

研究生卓越奖学金：为鼓励研究生积极进取、追求卓越而设立。博士、硕士研

究生卓越奖学金的奖励标准均为30000元/年·生，年度奖励预算总额度控制在

当年研究生学费的10%，且不结转下年。

2. 台湾光华教育基金会设立的光华奖学金 

：特等奖2000元，一等奖1500元，二等奖1000元，三等奖500元，新生奖500元

。

3. 中国科学院毛江森院士设立的毛江森奖学金和助学金: 

特别贡献奖学金20000元，奖学金5000元，助学金2000元。

4. 其它社会机构设立的奖学金：详见附件4。

研究生优秀奖学金评选具体按照《温州医科大学研究生优秀奖学金管理

暂行办法》（附件4）及相关通知执行。

三、研究生助学资金

（一）研究生国家助学金

研究生国家助学金用于补助研究生基本生活支出，覆盖具有中华人民共

和国国籍且纳入全国研究生招生计划的所有全日制研究生（有固定工资收入的

除外）。博士研究生每月1000元，硕士研究生每月500元，由研究生院负责造册

及管理，每年按实际工作日按月计发。具体依据《温州医科大学研究生国家助

学金管理暂行办法》（附件5）及相关通知执行。

（二）国家助学贷款

积极支持帮助符合条件的研究生按照国家政策申请国家助学贷款。研究

生国家助学贷款年度的最高限额，原则上不超过年度学费和住宿费标准总和。

落实国家关于到基层和艰苦边远地区工作以及应征入伍服义务兵役研究生的学

费补偿和国家助学贷款代偿政策。具体依据国家助学贷款的相关文件及通知执

行。

（三）研究生特殊资助及相关配套政策

研究生特殊资助预算总额度控制在当年研究生学费收入的3%，且不结转

下年，用于资助家庭经济困难的研究生。研究生个人发生重大疾病、个人财产

重大损失、家庭主要成员重大变故、家庭遭受严重自然灾害等情况时，可由研



究生本人申请、所在学院审核，经研究生院审批后，予以适当补助。具体依据

《温州医科大学研究生特殊资助实施办法》（附件6）及相关通知执行。

研究生学生活动专项经费预算总额度控制在当年研究生学费收入的2%，

且不结转下年，主要用于研究生会等学生组织建设、学生第二课堂（包括研究

生社会实践、社团建设、素质拓展等）、全校性文化平台建设和文化活动等，

具体由研究生院掌握使用。

四、研究生国际交流奖助学金

为促进我校研究生教育国际化，培养在校生国际化意识，鼓励研究生参

加国（境）外交流项目而设立。资金来源为研究生国际交流基金（预算总额度

控制在当年研究生学费收入的5%，且不结转下年）、导师课题经费和学科建设

经费等，用于资助研究生在国（境）外期间的伙食费、住宿费、交通费、保险

费等。具体依据《温州医科大学研究生国际交流奖助学金管理办法》（附件7）

及相关通知执行。

五、研究生奖助学金评审机构

学校成立研究生奖助学金评审领导小组（以下简称“评审领导小组”）

，由分管校领导、相关职能部门负责人、研究生导师代表等组成。评审领导小

组负责制定和完善研究生奖助学金管理制度；制定名额分配方案；统筹领导、

协调、监督我校研究生奖助学金评审工作；裁决学生对评审结果的申诉。

评审领导小组下设研究生奖助学金评审办公室（以下简称“评审办公室

），挂靠在研究生院（研究生工作部），负责学校研究生奖助学金评审的组织

与管理，并统一上报、保存学校研究生奖助学金评审材料。

各学院在评审前成立研究生奖助学金评审工作委员会（以下简称“评审

委员会”），由各学院主要领导任主任委员，各学院分管研究生工作的负责人

、研究生导师、行政管理人员及评审章程规定的研究生代表（未申报当年奖助

学金）任委员；负责本学院研究生奖助学金的申请组织、初步评审、公示、资

料报送等工作。

学院评审委员会成员在履行评审工作职责时应遵循以下原则：　

　　

（一）平等原则。即在评审过程中，积极听取其他委员的意见，在平等、协商

的气氛中提出评审意见；　

　　



（二）回避原则。即发生与评审对象存在亲属关系、直接经济利益关系或有其

他可能影响评审工作公平、公正的情形时，应主动向评审委员会申请回避；　

　　

（三）公正原则。即不得利用评审委员的特殊身份和影响力，单独或与有关人

员共同为评审对象提供获奖便利；　

（四）保密原则。即不得擅自披露评审结果及其他评审委员的意见等相

关保密信息。

六、附则

（一）本办法自2014年9月1日起施行。

（二）研究生在学制期限内，办理保留学籍或休学等手续的，暂停发放

各类研究生奖助学金，待其恢复学籍后再行发放。超过规定学制年限的延期毕

业生原则上不再享受各类奖助学金。

（三）研究生由于退学等原因提前结束学业需要退费的，退费标准及程

序按照上级部门相关文件执行。

（四）研究生奖助学金的资金管理接受纪委、监察处、审计处、计划财

务处等部门的检查和监督。

（五）本办法由研究生院（研究生工作部）负责解释。


